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Annex 4.

CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL PROGRAMA DE DESENVOLUPAMENT EN
COMPETENCIES DIRECTIVES | DE LIDERATGE PER A COMANDAMENTS QUE
DESENVOLUPEN FUNCIONS DE GESTIO CLINICA A L’ICS

Caldra presentar una memoria amb una extensié maxima de 70 pagines (escrites a una
sola cara) que determini cada criteri i/o subcriteris. Si es superessin les pagines maximes
establertes, les pagines addicionals no seran valorades ni tingudes en consideracié. La
memoria técnica haura de recollir la informacié corresponent als criteris i subcriteris de
valoraci6 establerts. La informacié no inclosa en la memoria técnica no sera objecte de
valoracio.

Les memories técniques de les ofertes respectaran escrupolosament I'ordre establert
d’acord amb els criteris d’adjudicacié subjectes a judici de valor.

Les entitats licitadores hauran de realitzar una presentacié presencial de la memoria
técnica presentada, d’'una durada maxima de 60 minuts, a les instal-lacions ofertades,
seguint I'ordre dels criteris d’adjudicacioé subjectes a judici de valor.

La presentacié presencial tindra exclusivament per objecte aclarir el contingut de la
memoria técnica presentada i facilitar-ne la comprensié, sense incorporar informacio
nova ni modificar el contingut de I'oferta presentada.

La presentacié es desenvolupara en les mateixes condicions per a totes les entitats
licitadores, d’acord amb unes pautes comunes establertes préviament. Les aclaracions
efectuades no podran comportar una modificacié de I'oferta ni ser objecte de valoracié
independent de la memoria técnica presentada.

Justificacid: La naturalesa del programa, basat en metodologies executives, dinamiques
d'aprenentatge, interaccié docent-participant i Us de les instal-lacions ofertades, fa
necessari valorar i verificar la coheréncia entre la proposta metodologica presentada,
I'equip docent proposat i els recursos materials ofertats, sense que aixo impliqui
modificar el contingut de l'oferta.

La valoracié i la determinacio de I'oferta més avantatjosa pel servei objecte de la licitacio
es dura a terme per I'aplicacio dels seguents criteris de valoracié:
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1.CRITERIS SOTMESOS A JUDICI DE VALOR (Sobre 2 bis):

A la valoracio técnica subjecte a judici de valor se li donara una puntuacié maxima de
49 punts.

La valoracié dels criteris sotmesos a judici de valor es realitzara atenent el grau
d'adequacio, coheréncia, concrecio, qualitat i viabilitat de les propostes presentades en
relaci6 amb les necessitats i els requeriments establerts al Plec de Prescripcions
Técniques.

Per a cadascun dels criteris i subcriteris es tindra en compte el grau de desenvolupament
de la proposta, la seva adequacio a les caracteristiques especifiques del programa, la
coheréncia entre els diferents elements proposats i el nivell de concrecio i qualitat de la
informacio aportada.

Les propostes que es limitin a reproduir els requeriments minims establerts al Plec de
Prescripcions Técniques, sense aportar un desenvolupament, concrecid o adequacio
especifica al programa, obtindran una valoracio inferior a aquelles que acreditin un major
grau d'adequacio6, qualitat i desenvolupament. En tot cas, la puntuaci6 atorgada haura de
quedar degudament motivada en l'informe técnic de valoracié.

VTop Pop = Puntuacié de I'Oferta a Puntuar
Pop =P X P = Puntuacié del criteri
mv VT,p = Valoracié Tecnica de I'Oferta que es Puntua

VT = Valoracié Técnica de I’Oferta Millor Valorada

1.1. Adequacio del contingut de la proposta, fins a 24 punts:

- Proposta ajustada al sector sanitari: 7 punts.

- Proposta metodologica, formativa i de cronograma: fins un maxim de 10 punts.

- Adequacio i coheréncia de la distribucié horaria del programa, especificada per
moduls, aixi com del projecte i del seu seguiment (tutories/mentories): fins a un
maxim de 5 punts.

- Proposta metodolodgica i d’avaluacio del projecte: fins un maxim de 2 punts.

1.2.  Curriculum Vitae dels i les docents, fins a 20 punts:

En aquest criteri es valorara exclusivament 'adequacié qualitativa, la rellevancia, la
complexitat i I'especialitzacié de I'experiéncia aportada, sense valorar el nombre de
programes impartits, que sera objecte de valoracié en el criteri automatic 2.1.

- Titulacié / formacio continuada: fins a 5 punts.

- Experiéncia en projectes de formacié per a directius/ives i comandaments de
grans empreses: fins a 6 punts.

- Experiéncia i especialitzacié del perfil docent en I'ambit sanitari, atenent la
rellevancia, complexitat i adequacié de I'experiéncia aportada a les
caracteristiques del programa: fins a 9 punts.
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1.3. Adequacio de les instal-lacions i del material didactic, fins a 5 punts:
Es valorara I'adequacié de les instal-lacions i del material didactic que I'empresa
adjudicataria posa a disposicio per a la realitzacié del programa de desenvolupament
directiu.
- Proposta de les instal-lacions, disponibilitat d’espais, aules, equipaments, aula
virtual, ubicacio, i altres aspectes relacionats: fins un maxim de 2,5 punts.
- Proposta de material didactic que 'empresa adjudicataria posa a disposici6 del
programa formatiu: fins un maxim de 2,5 punts.

2. CRITERIS TECNICS DE VALORACIO AUTOMATICA (Sobre 2):

2.1. Experiéncia acreditada de I’equip docent proposat per a I’execucio del
contracte en programes de desenvolupament directiu adregats a
directius/ives i comandaments del sector sanitari, fins a 7 punts.

Es valorara el nombre de programes de desenvolupament directiu, degudament
acreditats documentalment, impartits durant els darrers cinc anys pels docents
proposats per a I'execucio del contracte.

Només es computaran els programes en qué hagin participat els docents proposats per
a I'execucié del contracte. Cada programa acreditat es comptabilitzara una Unica
vegada, encara que hi hagin participat diversos membres de I'equip docent proposat.

La puntuacio s’atorgara d’acord amb la seglent escala:

o Menys de 2 programes acreditats: 0 punts.
e 2 programes acreditats: 2 punts.

e 3 programes acreditats: 3 punts.

e 4 programes acreditats: 4 punts.

e 50 més programes acreditats: 7 punts.

2.2. Acreditacions internacionals de qualitat per a entitats amb programes
de gestié empresarial (EQUIS, AMBA, AACSB...), fins a 3 punts.

Es valorara, per sobre del nivell minim de qualitat exigit al Plec de Prescripcions
Teécniques, la disposicio de sistemes addicionals d’avaluacié o acreditacié externa de la
qualitat académica i organitzativa aplicables a I'ambit de la formacié executiva i de
gestio.

A aquests efectes, es tindran en consideracio acreditacions internacionals reconegudes
com AACSB, EQUIS o AMBA, aixi com altres acreditacions, certificacions o sistemes
d’avaluacié externa equivalents que acreditin un nivell comparable de qualitat
académica i organitzativa.

" Generalitat de Catalunya
! Departament de Salut



Institut Catala
de la Salut

No sera objecte de puntuacio I'acreditacio, certificaciéo o mesura equivalent utilitzada per
acreditar el compliment del requisit minim de qualitat establert al Plec de Prescripcions
Técniques.

La puntuacio s’atorgara d’acord amb la seglent escala:

‘1 acreditacié, certificacid6 o sistema d’avaluacié externa addicional: 1,5 punts.
-2 0 més acreditacions, certificacions o sistemes d’avaluacid externa addicionals: 3
punts.

3. CRITERIS ECONOMICS 41 punts (Sobre 3):

El procediment de calcul per ponderar les ofertes econdmiques sera el
seglent:

Es puntuara d’acord amb la seglent formula:

(52 )

Pv=Puntuacio de I'oferta a Valorar
P = Punts criteri economic

Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio

VP = Valor de ponderaci6 = 1,41
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